
Заседание Комиссии от 23.05.2019      

      23.05.2019 состоялось заседание Комиссии  по соблюдению требований к 

служебному поведению государственных гражданских служащих 

Оренбургстата и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия). 

      На   заседании   Комиссии  было   рассмотрено   сообщение  работодателя  

при заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность 

государственной службы, перечень которых устанавливается нормативными 

правовыми актами РФ, в течение 2 лет после его увольнения с 

государственной службы о заключении такого договора представителю 

нанимателя государственного служащего по последнему месту его службы. 

       По итогам заседания Комиссии принято решение: 

      Принять к сведению  данную информацию. Согласие Комиссии на 

дальнейшее трудоустройство гражданина, замещавшего должность 

федеральной государственной гражданской службы в Оренбургстате не 

требуется, так как отдельные функции государственного 

(административного) управления организаций не входили в должностные 

обязанности бывшего гражданского служащего.  Конфликт  интересов 

отсутствует. 

 

 

 

    
 

 


